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о результатах самообследования 

МБДОУ «Детский сад №18» за  2019 год
Оценка образовательной деятельности, учебно-методического и материально-технического обеспечения

1.Общая информация о дошкольном образовательном учреждении:

	1.
	Полное наименование ДОО по уставу
	Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад №18»  муниципального образования – городской округ город Касимов.

	2.
	Полный адрес ДОО
	391308, город Касимов, Рязанская область, улица 50 лет СССР, дом 10

	3.
	Контактные телефоны
	тел. 8(49131) 2-48-51

	4.
	Адрес интернет-сайта
	http://ds18-kasimov.ucoz.ru/

	5.
	Электронный адрес
	ds18-kasimov@mail.ru   


	
	Лицензия на осуществление образовательной деятельности
	Лицензия на осуществление образательной деятельности Министерства образования Рязанской области: серия 62ЛО1 №0000724. Регистрационный № 26-23099  от 17 августа 2015 года (бессрочно). 

	
	Устав ДОО
	Устав, утвержденный Постановлением администрации муниципального образования – городской округ город Касимов от 29.05.2015 г. № 701

	
	Учредитель
	Администрация муниципального образования – городской округ город Касимов в лице управления образования администрации муниципального образования - городской округ город Касимов.

	
	Режим работы детского сада
	Пятидневная рабочая неделя с 12 часовым пребыванием детей (с 07.00 ч. до 19.00 ч.). Выходные: суббота, воскресенье и праздничные дни.

	
	Наполняемость групп
	В детском саду функционирует 11 групп:

- группа раннего возраста – 1

- первая младшая группа – 2

- вторая младшая группа – 2

- средняя группа – 2

- старшая группа – 2

- подготовительная к школе группа – 2 

 Фактическая наполняемость 248 человек:

- от 1,5 до 3-х лет – 63 ребенка;

- от 3 до 8 лет – 185 детей.

	
	Численность воспитанников с ограниченными возможностями здоровья 
	За отчетный период – детей с ограниченными возможностями здоровья нет.


2.  Учебно-методический комплекс образовательных программ, реализуемых в МБДОУ "Д/С №18"
Образовательная программа МБДОУ «Д/С №18» разработана на основе примерной общеобразовательной программы дошкольного образования «От рождения до школы» (под ред. Н.Е.Вераксы, Т.С.Комаровой, М.А.Васильевой) в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования (ФГОС ДО).
Ведущие цели Программы – создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, формирование основ базовой культуры личности, всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, подготовка к жизни в современном обществе, формирование предпосылок к учебной деятельности, обеспечение безопасности жизнедеятельности дошкольника.

Особое внимание уделяется развитию личности ребенка, сохранению и укреплению здоровья детей, а также воспитанию у дошкольников таких качеств, как патриотизм, активная жизненная позиция, творческий подход в решении различных жизненных ситуаций, уважение к традиционным ценностям.
	Основная программа
	Основная образовательная программа МБДОУ "Д/С №18", на основе примерной общеобразовательной программы дошкольного образования «От рождения до школы» (под ред. Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой)

	Дополнительные программы
	Пензулаева Л.И. Физкультурные занятия в детском саду.

Николаева С.Н. Юный эколог.

Комарова Т.С. Занятия по изобразительной деятельности в детском саду.

Князева О.Л., Маханева М.Д. Приобщение детей к истокам русской народной культуры.

Новикова В.П. Математика в детском саду.

Помораева И.А., Позина В.А. Формирование элементарных математических представлений.

Куцакова Л.В. Конструирование и художественный труд в детском саду.

Авдеева Н., Князева О, Стеркина Р. Основы безопасности детей дошкольного возраста.

Алешина Н.В. Ознакомление детей с окружающим миром и социальной действительностью


3. Материально-техническая база ДОУ
Оборудование групповых помещений.
В МБДОУ «Детский сад №18» функционируют одиннадцать групп. 

Группы изолированы, с отдельными входами состоят из 

- групповых комнат для организации занятий, игровой деятельности, приема пища;

 - спальных комнат для дневного сна, оборудованных  индивидуальными кроватями;

- приемная комната (раздевалка) с индивидуальными шкафчиками для одежды детей;

- туалетных комнат, оборудованных сантехническими средствами, индивидуальными шкафчиками для полотенец; сантехнические средства (унитазы) отделены перегородками;

- в групповой комнате выделена буфетная зона для приема готовой продукции с пищеблока, мытья посуды.

     Групповые помещения обеспечены мебелью и игровым оборудованием в достаточном количестве. Развивающая среда детского сада организована с учетом интересов детей и отвечает их возрастным особенностям.

В каждой группе размещены центры активности для всестороннего развития детей, имеется спальня, туалетная комната, раздевалка. Мебель для каждого воспитанника  подобрана с учетом  его роста.

Предметно-развивающая среда детского сада обеспечивает все условия для организации всех видов детской деятельности. В групповых комнатах оформлены различные зоны и уголки: игровые, двигательной активности, познавательные, уголки природы и другие, оснащённые разнообразными материалами в соответствии с возрастом детей. 

 В каждой группе имеется необходимый разнообразный игровой материал, накоплено и систематизировано методическое обеспечение реализуемой образовательной программы. В группах имеется  дидактический материал, изготовленный сотрудниками и родителями для развития сенсорных эталонов, мелкой моторики рук, сюжетно-ролевых игр и т.д. 
Методический кабинет.
 В МБДОУ  имеется методический кабинет. В нём собраны:  наглядный материал, пособия для проведения всех видов занятий, материал для консультаций, библиотека с методической литературой и периодической печатью. Ведется накопление видеоматериалов проведенных мероприятий и познавательных видеофильмов для детей. 
  Учебно-методическими пособиями и наглядным материалом  детский сад укомплектован на 85%.
  Библиотека.
Библиотеки в МБДОУ нет.
Во всех групп имеется  уголок книги, где собрана детская литература, иллюстрации в соответствии с возрастом детей. Воспитанники старших и подготовительных  групп 2 раза в месяц посещают детскую библиотеку.
Кабинета психолога в МБДОУ нет.
Кабинета учителя логопеда в МБДОУ нет.

В МБДОУ имеется музыкальный кабинет, оборудованный музыкальный зал. Музыкальный зал для проведения организованных форм обучения, развлечений и праздников оснащен музыкальными инструментами:  пианино, комплект «Детский оркестр» с набором металлофонов, шумовых и ударных инструментов. Используется изготовленное в ДОУ нестандартное оборудование. 
Хореографического зала в МБДОУ нет.
      В МБДОУ имеется оборудованный физкультурный зал с физкультурным оборудованием:  обручи, мячи разных размеров, шведская стенка, спортивный комплекс с кольцами, канатом; баскетбольная стойка, скамейка, гимнастическая, мат гимнастический, палка гимнастическая, палка гимнастическая короткая, скакалки, кегли, мешочки с грузом, мяч набивной большой, малый, стойки для подлезания, кольцеброс,   теннисные стол и ракетки, маты, игровые модули, маски и атрибуты для подвижных игр. 
Бассейна в МБДОУ нет.
Тренажерного зала в МБДОУ нет.
Прогулочные площадки.
   Помещение и участок соответствуют государственным санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству правилам и нормативам работы ДОУ СанПин 2.4.1.3049-13, нормам и правилам пожарной безопасности. 

   На участках расположены двенадцать  оборудованных зон для прогулок, игровых комплексов. На всех прогулочных площадках имеются крытые веранды. Зоны для подвижных игр, песочницы, качели, столики для игр и занятий.

 Имеется одна спортивная площадка с твердым покрытием для игр в баскетбол, волейбол, метания в цель. 

  Имеются пособия для равновесия, для укрепления мышц рук, развития ловкости, лазанья, беговая дорожка, «дорожка здоровья», яма для прыжков.

  Автогородка в территории МБДОУ нет.
Территория детского сада озеленена насаждениями по всему периметру. На территории учреждения имеются различные виды деревьев и кустарников, газоны, клумбы и цветники.

Помещение и участок соответствуют государственным санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству правилам и нормативам работы ДОУ СанПин 2.4.1.3049-13, нормам и правилам пожарной безопасности. На участках расположены двенадцать  оборудованных зон для прогулок, игровых комплексов, имеется одна спортивная площадка с твердым покрытием для игр в баскетбол, волейбол, метания в цель, малые архитектурные формы, цветники.
Пищеблок
Охват организованным питанием соответствует требуемым санитарным нормам и правилам СанПиН 2.4.1.3049-13: сбалансированное четырехразовое питание.

Детский сад имеет типовой пищеблок, оснащенный необходимым  технологическим оборудованием, все оборудование исправно, находится в рабочем состоянии.
Медицинские кабинеты.
Для осуществления работы по охране здоровья воспитанников в детском саду имеется  медицинский блок:
	Наименование помещений
	количество
	Площадь

	Смотровой кабинет
	1
	12 м2

	Прививочный  кабинет
	1
	11,3 м2

	Изолятор 
	1
	6,8 м2

	Массажный кабинет
	1
	10,1 м2

	Комната для хранения уборочного инвентаря
	1
	4,3м


 Медицинские кабинеты оснащены необходимым медицинским оборудованием.

В МБДОУ Детский сад № 18 медицинское обслуживание осуществляется работниками  ГБУ РО «Касимовская  центральная районная больница»   

   Медицинский персонал осуществляет свою деятельность в соответствии с планом работы медицинского кабинета, цель которого - улучшение потенциала и баланса здоровья, положительные изменения в гигиенической культуре, формирование потребностей у детей, родителей, сотрудников детского сада в сохранении, укреплении и развитии здоровья детей. 

   В детском саду создан комплекс медико-педагогических технологий, направленных на полноценное физическое развитие детей, их оздоровление, профилактику заболеваний. Для реализации поставленных задач созданы условия для лечебно-профилактической и физкультурно-оздоровительной работы.

     Каждый месяц проводится анализ заболеваемости и посещаемости воспитанников. Ежеквартально – мониторинг состояния здоровья детей, уточняются диагнозы и группы здоровья. 
    Среди оздоровительных мероприятий, проводимых в детском саду, закаливание занимает ведущее место.

- Общие закаливающие мероприятия:

· правильный режим дня,

· рациональное питание,

· соответствующий воздушный и температурный режим в помещениях,

· дневной сон,

· регулярное проветривание помещений,

· ежедневные утренние и вечерние прогулки.

-  Специальные закаливающие процедуры:

· воздушные ванны,

· дыхательная гимнастика,

· игры с водой с целью закаливания,

· ходьба по массажным коврикам с целью закаливания и профилактики плоскостопия,

· гигиеническое полоскание рта и т.п.

· общеукрепляющий массаж.

     Отдельного  специализированного кабинета по охране и укреплению здоровья в МБДОУ «Детский сад №18» нет.

    В детском саду созданы материально-технические условия, позволяющие соблюдать санитарно-эпидемиологические и санитарно-бытовые условия: холодное и горячее водоснабжение, канализация, централизованное отопление.
 Обеспеченность МБДОУ «Детский сад №18» компьютерами.
Перечень компьютеров, имеющихся в учреждении

	Тип техники
	Место установки
	Количество
	Вид использования

(в образовательном процессе; в процессе управления ДОУ)

	Компьютер

(ноутбук)
	Методический кабинет
	4
	В образовательном процессе.

	Компьютер
	Методический кабинет
	1
	В образовательном процессе; в процессе управления ДОУ.

	Компьютер
	Кабинет заведующего
	1
	В образовательном процессе; в процессе управления ДОУ.


 Программно-компьютерное обеспечение образовательного процесса.

	Кол-во компьютеров
	Год установки
	Кем

используется
	Какие учебные (лицензионные) компьютерные программы используются в учебном процессе, в рамках какой образовательной программы.

	1
	2013
	Воспитатели, музыкальные руководители
	Windows 7, Microsoft Office, Антивирус Kaspersky Anti-Virus

	1
	2014
	Заместитель заведующей по воспитательной и методической работе, воспитатели
	Windows 8, Microsoft Office, Антивирус Kaspersky Anti-Virus

	1
	2015
	Заведующая, воспитатели
	Windows 8, Microsoft Office, Антивирус Kaspersky Anti-Virus

	3
	2016
	воспитатели
	Windows 8, Microsoft Office, Антивирус Kaspersky Anti-Virus


 Дополнительное оборудование. 

	Наименование
	Количество

	Колонки
	2

	Мышь
	2

	Принтер
	2

	Модем
	1

	Проектор
	2

	Музыкальный центр
	1

	Переносной экран
	2

	Магнитно-маркерные доски
	11


Обеспеченность компьютерами педагогических работников составляет – 26%.

Количество проекторов на учебный коллектив – 2 шт.

Интерактивных досок и приставок в МБДОУ нет.
Обеспечение учреждения необходимыми материалами и оборудованием соответствует потребностям ДОУ, в течение года организовывалось обогащение предметной пространственно-развивающей среды в соответствии с ФГОС.
В отчетном году были приобретены следующие материалы и оборудование:

· мебель детская  (кровати, столы, стулья),
· канцелярские товары для занятий с детьми,
· хозяйственные товары (чистящие и моющие средства, сантехническое оборудование),
· проведен  ремонт центральных лестничных клеток, двух групп, спален,

· приобретены полотенца,
· благоустроены прогулочные участки 4  группы,
· перекрыты крыши двух веранд, овощехранилища.

4. Оценка системы управления ДОУ и кадрового обеспечения.
Система управления ДОУ включает:

Педагогические советы – 4 заседания,

Общие собрания коллектива – 2,

Управляющий совет – 4 заседания,

Управленческие решения принимаются коллегиально в согласовании с Профсоюзным

комитетом ДОУ (членов профсоюза – 45 человек).

Одним из средств обеспечения качества работы с детьми является кадровое обеспечение. В учебном году педагогический коллектив состоял из 23 педагогов: 21 воспитатель, 2 музыкальных руководителя.
1. Образование педагогического состава
Высшее профессиональное (педагогическое) – 3 педагога –12,5%

Высшее профессиональное – 1 педагог – 4,3%

Незаконченное высшее (педагогическое) – 3 – 12,5%

Среднее профессиональное (педагогическое) – 20 – 87%
Численность педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
 До 5 лет – 5 человека (21,7%),
 От 5 до 10 лет – 1 человека (4,3%),
 От 10 до 20 лет – 5 человека (21,7 %),
 От 20 до 30 лет – 4 человек (17,4%),
 Свыше 30 лет – 8 человек (34,9%)

Средний возраст педагогических кадров:
 20-30 лет – 6 педагога (26%),
 30-40 лет – 3 педагогов (12,9%),
 40-50 лет – 6 педагога (26%),

50-65 лет – 7 педагогов (30,7%),
 Старше 65 лет – 1 педагог (4,4%).
      2.Квалификация педагогов ДОУ
	Педагоги, имеющие
высшую категорию

	Педагоги, имеющие
I категорию

	Педагоги, защитившиеся вновь на 1 категорию в 2018-19 уч.г.
	Без категории

	11педагогов- 47,9%


	10 – 43,7%
	1 – 4,2%
	5 - 21%


 Педагогические работники, имеющие правительственные награды:

	Награды
	количество
	%


	Почетная Грамота Министерства образования РФ
	6
	26

	Нагрудный Знак «Почетный работник общего образования РФ»
	1
	4,3


В целях успешного достижения задач образовательной деятельности учреждения, повышения уровня профессиональной компетенции педагогов, в течение отчетного года велась целенаправленная, планомерная методическая работа, как по внедрению в работу

воспитателей достижений психолого-педагогической науки и передового педагогического

опыта, так и работа по совершенствованию образовательного процесса в соответствии с

современными требованиями к повышению качества образования, работа по повышению

профессионального мастерства и развитию творчества педагогов, а также развитие у педагогов желания и стремления работать эффективно.

     Воспитатели ДОУ регулярно посещают  методобъединения города,  и активно пропагандируют свой педагогический опыт работы.

Распространение опыта работы осуществляется в том числе и  через публикации  материалов на международном образовательном портале Маам, Инфоурок.
Педагоги принимают активное участие в конкурсах профессионального мастерства разного уровня: муниципального, регионального, всероссийского.
За первое полугодие 2019 года педагоги приняли участие

 Федерального уровня:

1 . Третий Открытый публичный Всероссийский смотр образовательных организаций. Лауреат-победитель.

2. Всероссийский конкурс имени Л.С. Выгодского. (Воспитатель Козина И.С. – участник).
3. Всероссийский конкурс профессионального мастерства педагогических работников им. А.С. Макаренко. (Воспитатель Грехунова Т.Ю. –участник)

Регионального уровня:
1. Региональный конкурс «Селфи-профи». Победитель – воспитанник старшей  Чупиков Никита (категория дошкольные образовательные организации).
Участники регионального конкурса «Селфи-профи» («фотография с профессионалом») –  воспитатели Козина И.С., Филатова Е.А., воспитанники средней и старшей групп.

2. Интернет-голосование региональной фотовыставки «Чему радуются дети?». Победитель.
Муниципального уровня:
1.Городской смотр-конкурс «Кубок-Героев». Победитель.

2.Конкурс детский патриотической песни «А мы поем, а мы опять весну встречаем…». (Воспитанник подготовительной группы Жильникова Аня – победитель).

3. Городской  конкурс  детско-юношеского творчества по пожарной безопасности «Неопалимая Купина» в номинации декоративно-прикладного творчества воспитанника Финогеева Софья – диплом 3 степени.

4. Городской конкурс  «Пасха Светлая – 2019» в номинации «Мама, папа, я – творческая семья» - воспитанница Рыбалова Ангелина – 1 место.

5. Городской смотр-конкурс детского и юношеского творчества «Радуга талантов» в номинации тестопластика» - коллективная работа воспитанников – 1 место.

5. Городской конкурс художественного творчества «Театральный Касимов» - воспитанники подготовительной группы – Диплом Лауреата 1 степени.

6. Межмуниципальный конкурс детского творчества «Рождественское чудо» - воспитанник старшей группы Паулин Егор - Диплом  1 степени.

За второе полугодие 2019 года педагоги приняли участие

 Федерального уровня:

1 . Всероссийский конкурс «Воспитатели России». (Воспитатель Хуртова В.Б.)

2. Всероссийский конкурс имени Л.С. Выгодского. (Воспитатель Кармушкина О.В.).

Регионального уровня:

1. Областной фестиваль «Инноватика. Образование. Мастерство». (Воспитатель Минюкова В.А. - участник).

2.  Конкурс детского рисунка «Охрана труда глазами детей» Победитель.

3. Областной конкурс «Новогодняя сказка-2019».

4. Конкурс детского рисунка «Театр – это наша жизнь» , организованный АО «Газпром газораспределение Рязанская область».

Муниципального уровня:

1. Муниципальный этап областного смотра конкурса среди образовательных 
организаций по патриотическому воспитанию, посвященному 75-й годовщине Победы советского народа в Великой Отечественной войне 1941-1941годов, в номинации: Растим патриотов.  Победитель 3 место.

2. Открытый творческий конкурс «Снежинка года», проводимый в рамках проекта «Рязань – Новогодняя столица 2020».

3. Конкурс творческих работ «Новогодняя открытка».

Прошли курсы повышения квалификации при РИРО – 11 педагогов; согласно плана курсовой переподготовки по профстандарту педагога, все педагоги 11.

В  следующем учебном году следует продолжить работу, направленную на развитие творческого потенциала педагогов ДОУ: разнообразить формы, методы и приемы активизации педагогов для улучшения педагогического процесса; особое внимание уделить вопросу распространения педагогического опыта на различных уровнях.
 Наличие позитивных материалов в СМИ:

-федерального уровня
-регионального уровня
-муниципального уровня

-   Национальный Реестр «Ведущие образовательные учреждения России - 2018» 

-   Во всероссийском журнале «Методист дошкольного образовательного учреждения» № 26/2019  в разделе «Из опыта работы ДОО» опубликована статья  заместителя заведующего по воспитательной работе   МБДОУ «Детский сад №18» Троицкой Юлии Валерьевны  «Формирование навыков соблюдения правил дорожного движения у детей дошкольного возраста». В статье раскрыты особенности обучения детей дошкольного возраста правилам дорожного движения. Приведены примеры наполнения развивающей среды инновационными игровыми средствами, отвечающими требованиями ФГОС ДО и интересам детей. На примере КВН «Зеленый огонек» в подготовительной группе показано использование разнообразных инновационных игр.

   - Официальная страница  Министерства образования и молодежной политики Рязанской области (Образование и молодежь Рязанской области) от 216 марта 2019 года о результатах регионального конкурса «Селфи-профи». Победитель – воспитанник детского сада Чупиков Никита (категория дошкольные образовательные организации).

- Информация на сайте Типичный Касимов  от 05.04.2019 года  об открытии выставки и награждении участников конкурса детского творчества по пожарной безопасности «Неопалимая Купина» - дипломом участника награждена воспитанница детского сада Фонина Эльвира.

- Информация на сайте управления образования  от 29.05.2019 года  «Дни молодого специалиста в образовательных учреждениях».
5. Готовность детей к обучению в школе.
       Изучение уровня развития выпускников детского сада  и их готовности к  школьному

обучению показывает,  что практически все воспитанники имеют выраженную учебную мотивацию. У них  сформировано четкое понимание того,  что такое школа и какие требования предъявляются к ученикам. Таким образом, у каждого выпускника есть четкое

представление о  своей будущей социальной роли.  Кроме того, выпускники детского сада

обладают  устойчивым познавательным интересом, они легко и с удовольствием усваивают новую информацию из разных областей знания,  демонстрируют хорошую способность к запоминанию, обработке и систематизации получаемой информации; могут работать по словесной инструкции, планируют свою  работу при создании коллективных построек, поделок.  Помимо этого они  самостоятельно осуществляют классификацию по одному-двум признакам, замечают логические связи и отражают  их в речи, считают, измеряют, решают простые арифметические задачи на увеличение  и  уменьшение, проявляют инициативу и творчество.  Кроме того, выпускники демонстрируют высокий уровень произвольной  саморегуляции поведения, достаточно низкий уровень утомляемости, способны длительное время концентрировать свое внимание.

    Качество  подготовки выпускников ДОУ обеспечивает равные  стартовые возможности

Обучения  в школе для всех  воспитанников. На основании  полученных результатов
внутренней системы оценки качества образования  (мониторинги образовательного

процесса  и детского развития,  анкетирование родителей, контроль   воспитательно -

образовательного  процесса)  выявлено, что  поставленные задачи в ДОУ  были полностью

реализованы.  Работа по освоению программы проведена на высоком уровне. 

       Реализации поставленных задач способствовало:

- обеспечение индивидуального и дифференцированного подхода к личности ребенка,

педагогически  грамотная организация ключевых  творческих дел, проведение занятий

в традиционной  и нетрадиционной форме, организация интересной  для воспитанников

деятельности в течение дня.  Проведение  работы по профилактике и устранению

недостатков  речевого развития у  детей, обеспечение их эффективной общей подготовке к обучению в  школе;

- повышение профессионализма педагогов, их мастерства и творческих возможностей

через  систему самообразования, повышения квалификации,  обобщения и

распространения  передового педагогического опыта, участия  их в методических

мероприятиях  различного уровня, четкая организация  деятельности всего коллектива;

- улучшение материально – технической  базы, оснащение образовательного процесса

необходимыми  пособиями и игровым материалом,  обеспечение соблюдения

санитарных норм и правил;

- активное взаимодействие важных для ребенка социальных  институтов – детского  сада

и  семьи.  Вовлечение родителей в сферу деятельности педагогического  коллектива по

развитию, воспитанию и  обучению ребенка-дошкольника.

6.  Обеспечение безопасности
Безопасные условия пребывания в Детском саду - это условия, соответствующие противопожарным требованиям, требованиям охраны труда и техники безопасности, санитарно-гигиеническим нормам и правилам.

Основными направлениями деятельности детского сада по обеспечению безопасности участников образовательных отношений являются:
· антитеррористическая защищенность;

· пожарная безопасность;

· охрана труда;

· охрана жизни и здоровья воспитанников;

· санитарно-гигиенический режим в детском саду.

Для обеспечения безопасности образовательного процесса детский сад оборудован системой: 
- кнопкой «Тревожной сигнализации» (экстренный вызов наряда полиции); 
- автоматической пожарной сигнализацией; 

- первичными средствами пожаротушения;

- камерами видеонаблюдения по периметру здания;

-установка кодовых систем на входных дверях;

-переделана противопожарная лестница с необходимым уклоном. 

В детском саду разработан паспорт антитеррористической защищенности. Осуществляется круглосуточный контроль за помещениями и территорией учреждения. 

С работниками детского сада ведется профилактическая работа:

- инструктаж противодействию терроризму, пожарной безопасности, охране труда, охране жизни и здоровья воспитанников, обеспечению санитарно-гигиенического режима в детском саду;

- тренировки по эвакуации воспитанников и персонала из здания детского сада на случай возникновения пожара или чрезвычайной ситуации;

- оформлены информационные стенды по охране труда, безопасности образовательного процесса, пожарной безопасности, правилам дорожного движения.

  В детском саду разработано планирование ежемесячных образовательных мероприятий с детьми дошкольного возраста, направленных на профилактику дорожно-транспортного травматизма и пожарной безопасности. Вышеуказанные мероприятия включаются в ежемесячное планирование образовательной деятельности с детьми младшего, среднего и старшего дошкольных возрастов.

Основная цель: знакомство детей с правилами безопасного поведения в быту и на дорогах в интересной, познавательной деятельности; формирование ответственности в деле безопасности и сохранения собственного здоровья и здоровья окружающих.
   Работа по формированию безопасного поведения планируется и регулярно проводится во всех возрастных группах. Для эффективной планомерной работы по этому направлению создана предметно – развивающая среда: в групповых комнатах подобрана художественная литература, иллюстрации, атрибуты, игрушки, макеты перекрестков, светофора, настольно-печатные игры, оформлены альбомы по правилам дорожного движения, пожарной безопасности, безопасному поведению с незнакомыми людьми, наглядно оформлены номера телефонов экстренных служб. 

  Оформлены тематические подборки рекомендаций и памяток для родителей, для воспитателей, консультации, подборки стихов и загадок, конспекты занятий и досуговых мероприятий.

7. Бюджетное финансирование  ДОУ осуществляется в соответствии с планом финансово- хозяйственной деятельности на текущий учебный год, размещенным  на сайте ДОУ и на портале муниципальных услуг.
Проанализировав внешнюю среду и внутренние ресурсы, мы выделили факторы, которые положительно влияют на формирование имиджа нашего дошкольного образовательного учреждения: 

1.Детский сад имеет достаточно большой опыт работы на рынке оказания образовательных услуг и пользуется спросом у населения города. За 34 года учреждение сделало несколько десятков выпусков воспитанников. Многие выпускники детского сада приводят к нам своих детей, многие родители приводят второго и третьего ребенка, объясняя свой выбор качеством образования в детском саду. 

2.Профессионализм  педагогов напрямую влияет на качество оказания образовательных услуг, а, следовательно, и на имидж детского сада. В детском саду работают высококвалифицированные специалисты, имеющие собственные  методические разработки и внедряющие их в образовательный процесс.

3.В детском саду сложилась система ценностей, обычаев, традиций. Общие интересы, совместные мероприятия, творческие дела сплачивают коллектив, делают его более работоспособным. 

4.Открытость и интегрированность дошкольного образовательного учреждения позволяют устанавливать и расширять партнерские связи.
Все это работает на имидж нашего ДОУ. В тоже время  конкуренция на рынке образовательных услуг, постоянно возрастающие запросы общества к воспитанию и образованию дошкольников, дают повод к размышлению и выстраиванию стратегии развития нашего дошкольного учреждения на перспективу.                                  
     Результаты анализа деятельности ДОУ и запросов родителей, необходимость создания условий для развития личности и под​держки здоровья каждого ребенка, развития его способностей, интересов, ключевых компетентностей, творческого самовыра​жения в разнообразных видах деятельности определяют руково​дящие идеи дальнейшего развития ДОУ.

     На первом месте находится здоровьесбережение и безопасность детей. Не​обходимо учитывать возрастные особенности детей дошкольного возраста и объективные условия развития здравоохранения, эко​логии и экономической ситуации в обществе. В связи с этим вста​ет вопрос о применении эффективных здоровьеформирующих технологий, направленных на формирование культуры здорово​го образа жизни и безопасного поведения.    

    А также совершенствование системы работы по обеспечению комплексной безопасности в ДОУ в процессе укрепления и модернизации материально-технической базы детского сада, проведения организационных мероприятий.                                                                 
     Развитие и саморазвитие ребенка дошкольного возраста воз​можно только тогда, когда усилия взрослых направлены на созда​ние условий для ребенка свободы выбора познания и деятельно​сти. Необходимы технологии, которые делают дошкольников ак​тивными участниками образовательного процесса, в основе кото​рых лежит идея доверия к природе ребенка, опора на его поиско​вое поведение.

     Для развития ребенка необходимо тесное сотрудничество се​мьи и ДОУ. Вовлечение родителей в качестве активных участ​ников образовательного процесса будет плодотворно влиять на детско-родительские отношения.

           Реализация   ключевых   идей   требует профессиональной   компе​тентности    педагогов, мотивированности   на   изменения  в деятель​ности,   научно-методического   сопровождения и совершенствова​ния управления.

Заведующий МБДОУ «Детский сад №18»   Тепина М.В.
